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POLITICA DE PREVENCION Y ACTUACION FRENTE A DELITOS CONTRA LA
LIBERTAD SEXUAL DE MENORES Y PERSONAS VULNERABLES DEL COLEGIO
DE ENFERMERIA DE CORDOBA.

1. Objeto.

El Colegio de Enfermeria de Coérdoba, ante la realidad social del abuso sexual sobre
menores y personas vulnerables que se ha puesto de manifiesto en los ultimos tiempos,
sentimos la urgencia de contar con una politica necesaria a nivel de prevencion,
deteccion e intervencion ante los posibles casos que puedan plantearse en nuestras

instalaciones.

El Colegio de Enfermeria de Cordoba, en linea con sus valores éticos y profesionales,
se compromete a fomentar una cultura de la transparencia, la equidad y el cuidado
compasivo tanto hacia sus miembros como hacia las personas a las que sirve. Ademas,
se compromete a promover entornos seguros y saludables que garanticen el respeto y

la proteccion de todos los individuos, especialmente de aquellos mas vulnerables.

La institucidn velara por el cumplimiento de la legislacion vigente en materia de
proteccién y prevencion, asi como por el respeto de las normativas éticas y legales que
rigen su actividad profesional. El objetivo principal de este documento es proporcionar
al Colegio pautas claras para prevenir, detectar y actuar ante posibles casos de violencia
sexual que involucren a sus miembros o a cualquier persona dentro de su ambito de

actuacion

2. Ambito de aplicacion.
El presente documento se aplica a todos aquellos miembros del Colegio que puedan
mantener contacto con menores o personas vulnerables, en cualquiera de sus

actividades.

Por miembros de la organizacion se entiende aquel personal que presta sus servicios

para esta, independientemente de la naturaleza juridica de su relacion.
El cumplimiento de esta politica no exime del cumplimiento de cualquier otra regulacion
legal o reglamentaria a nivel local, nacional o internacional ni de aquellos cédigos o

normas internas de la organizacion.

3. Definicién legal.
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En consonancia con las tendencias actuales que enfatizan la proteccion de menores y
personas vulnerables en diversos ambitos, el Colegio de Enfermeria de Cdérdoba
reconoce la importancia de garantizar entornos seguros para estos grupos dentro de su
institucion. Se compromete a establecer medidas que promuevan su bienestar y
seguridad, asi como a vigilar cualquier irregularidad que pueda surgir en el ambito de

su competencia.

En este sentido, el Colegio se mantendra al tanto de las normativas y directrices
relevantes en materia de proteccion de menores y personas vulnerables, asegurando

su cumplimiento en todas las areas de su actividad.

Igualmente, el Derecho Penal del Estado ha ido adecuandose a las nuevas formas de
comision de los delitos denominados contra la libertad sexual.
También, la legislacién de menores ha ido cambiando promoviendo una proteccion mas

integral de los mismos.

En este documento se utilizara de manera genérica el término contra la libertad sexual
para incluir en él todos los delitos recogidos en el Cédigo Penal, entre los que se
encuentran agresiones, acoso, exhibicionismo o provocacion y los relativos a la

prostitucion, a la explotacién sexual y a la corrupciéon de menores.

Se emplea el término “menor” para hacer referencia a menores de dieciocho afos,
excepto cuando se especifique que la actuacion va dirigida contra menores de dieciséis

anos.

Se considera “persona vulnerable” a cualquier persona que por su edad, enfermedad,
limitacion de sus capacidades o por sus condiciones socioeconémicas pueda

encontrarse en tal situacion.

En el Cédigo Penal, los preceptos relativos a los delitos contra la libertad sexual, se
recogen en el Titulo VIII, del Libro Il del Cédigo Penal, concretamente entre los articulos
178 a 194 bis del C.P.

En consonancia con la actual legislacion, interesa conocer las actuaciones que implican
riesgo penal o reputacional para la organizacion a fin de evitar su comision en la misma

por personas de la organizacion:
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a) Se habla de agresion sexual (articulo 178,179,180) cuando se realice cualquier

acto que atente contra la libertad sexual de otra persona sin su consentimiento.

Asi como todos los actos de contenido sexual que se realicen empleando,

violencia, intimidacion o abuso de una situacién de superioridad o de

vulnerabilidad de la victima y los que se ejecuten sobre personas que se hallen

privadas de sentido o de cuya situacién mental se abusare y los que se realicen

cuando la victima tenga anulada su voluntad.

b) Se habla de agresion sexual a menores de dieciséis afios (181, 182, 183 y

183 bis) cuando se dan las siguientes conductas:

c) Se habla de

conductas:

1)
2)

3)

4)

5)

1)

2)

Realizar actos de caracter sexual con un menor de dieciséis afios.
Instar a un menor de dieciséis afios a realizar dichos actos con un
tercero o sobre si mismo.

Hacer presenciar a un menor de dieciséis afos actos de caracter
sexual, aunque el autor no participe en ellos.

El que a través de internet, del teléfono o de cualquier otra
tecnologia de la informacién y la comunicacion contacte con un
menor de dieciséis afios y proponga concertar un encuentro con
el mismo a fin de cometer actos sexuales o orientados a la
pornografia, siempre que tal propuesta se acompafe de actos
materiales encaminados al acercamiento.

El que, a través de internet, del teléfono o de cualquier otra
tecnologia de la informacién y la comunicacion contacte con un
menor de dieciséis afios y realice actos dirigidos a embaucar para
que le facilite material pornografico o le muestre imagenes
pornograficas en las que se represente o aparezca un menor.

acoso sexual (art. 184 C.P.) cuando se dan las siguientes

Solicitud de favores sexuales, para si o para un tercero, en el
ambito de una relacion laboral, docente, de prestacion de
servicios 0 analoga, ya sea de forma continuada o habitual,
provocando en la victima una situacion objetiva y gravemente
intimidatoria, hostil o humillante.

Esta conducta se agravara si se comete prevaliéndose de una
situacion se superioridad laboral, docente o jerarquica, o sobre
persona sujeta a su guarda o custodia, o con el anuncio expreso

o tacito de causar a la victima un mal relacionado con las
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3)

4)

legitimas expectativas que aquélla pueda tener en el ambito de la
relacion.

Esta conducta se agravara si se hubiera cometido en centros de
proteccion o reforma de menores, de internamiento de personas
extranjeras, o cualquier otro centro de detencion, custodia,
acogida o estancia temporal.

Esta conducta se agravara cuando la victima se halle en una
situacién de especial vulnerabilidad por razén de su edad,

enfermedad o discapacidad.

d) Hablamos de delitos de exhibicionismo o provocacion sexual (art. 185, 186

C.P.) cuando se dan las siguientes conductas:

1)

2)

Ejecutar o hacer ejecutar a otra persona actos de exhibicion
obscena ante menores de edad o personas con discapacidad
necesitadas de especial proteccion.

Vender, exhibir o difundir, por cualquier medio directo, material
pronografico entre menores de edad o personas con

discapacidad necesitadas de especial proteccién.

e) Se habla de delitos relativos a la prostitucion, explotacion sexual y

corrupcion de menores (art. 187, 188 y 189, bis y ter C.P.) cuando se dan las

siguientes conductas:

1)

2)

3)

Emplear violencia, intimidacién o engafio, o abusar de una
situacién de superioridad o de necesidad o vulnerabilidad de la
victima, para determinar a una persona mayor de edad a ejercer
0 a mantenerse en la prostitucién.

Inducir, promover, favorecer o facilitar la prostitucién de un menor
de edad o una persona con discapacidad necesitada de especial
proteccion, o se lucre con ello, o explote de algun otro modo a un
menor o a una persona con discapacidad para estos fines.

Esta conducta se agravara si la victima es menor de dieciséis
afos, se utiliza violencia o intimidacion, si la victima se halla en
situacién de especial vulnerabilidad por razén de edad,
enfermedad, discapacidad o cualquier otra circunstancia, si el
autor se hubiera prevalido de una situacion de convivencia o de
relacién de superioridad o parentesco, o de su condiciéon de
autoridad, cuando pone en riesgo la vida o salud de la victima o

se cometen por actuacion de dos o mas personas.
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4)

5)

6)

7)

8)

9)

Solicitar, aceptar u obtener, a cambio de remuneracion o
promesa, una relacion sexual con una persona menor de edad o
con discapacidad necesitada de especial proteccion.

Captar o utilizar a menores de edad o a personas con
discapacidad necesitadas de especial proteccién con fines o en
espectaculos exhibicionistas o pornograficos, tanto publicos como
privados, o elaborar cualquier clase de material pornografico,
cualquiera que sea su soporte, o financiar cualquiera de estas
actividades o se lucrare con ellas.

Producir, vender, distribuir, exhibir, ofrecer o facilitar la
produccion, venta, difusidon o exhibiciéon por cualquier medio de
pornografia infantil' o en cuya elaboracion hayan sido utilizadas
personas con discapacidad necesitadas de especial proteccion, o
lo poseyera para estos fines, aunque el material tuviere su origen
en el extranjero o fuere desconocido.

Asistir a sabiendas a espectaculos exhibicionistas o pornograficos
en los que participen menores de edad o personas con
discapacidad necesitadas de especial proteccion.

Adquirir 0 poseer, aunque sea para su propio uso, pornografia
infantil o en cuya elaboracién se hubieran utilizado personas con
discapacidad necesitadas de especial proteccion.

Acceder a sabiendas a pornografia infantil o en cuya elaboracion
se hubieran utilizado personas con discapacidad necesitadas de
especial proteccién, por medio de las tecnologias de Ia

informacion y la comunicacion.

10) Tener bajo su potestad, tutela, guarda o acogimiento a un menor

de edad o una persona con discapacidad necesitada de especial
proteccién y, con conocimiento de su estado de prostitucion o
corrupcion, no hacer lo posible para impedir su continuacion en
tal estado, o no acudir a la autoridad competente para el mismo
fin si carece de medios para la custodia del menor o persona con

discapacidad necesitada de especial proteccion.

4. Medidas de actuacion.

1 El art. 189 1. in fine del Cédigo Penal define el concepto de pornografia infantil a estos efectos.
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Con el objeto de evitar el riesgo penal derivado de las conductas que pudieran
desarrollarse en las actividades del Colegio, todos los miembros de las mismas deberan

de sequir el siguiente modo de proceder:

1. Los organos de direccion y contratacion de la organizacién velaran
especialmente por la integridad de las personas que accedan a las actividades
de la organizacion. En este sentido, mas alla de la obligada solicitud del
certificado negativo de delitos de naturaleza sexual, emitido por el Ministerio de
Justicia, a las personas que trabajen con menores, debe cuidarse la seleccion
de los candidatos y su formaciéon permanente en estas materias.

2. Las muestras de afecto con los usuarios de nuestros servicios y entre los
miembros de la organizacion han de ser comedidas y respetuosas y nunca han
de ser, ni parecer desproporcionadas.

3. Todos los miembros de la organizacion mantendran una conducta personal
integra y respetaran escrupulosamente la libertad sexual del resto de miembros
y usuarios de la misma.

4. Todos los miembros de la organizacién evitaran cualquier tipo de favor o acto de
contenido sexual en el seno de la organizacién y sus obras, especialmente con
los usuarios de las mismas, aunque los mismos presten su consentimiento, toda
vez que los colectivos con los que trabaja el Colegio son especialmente
vulnerables por razones de edad, enfermedad o socioecondmicas.

5. Los miembros de la organizacioén evitaran, en cualquier situacién, el empleo de
violencia, intimidaciéon o abuso de superioridad en el uso de sus funciones, ya
sea en el ambito laboral o con los usuarios.

6. Los miembros de la organizacién guardaran un especial cuidado en que las
relaciones personales con los menores de dieciséis anos sean especialmente
limpidas sin que puedan conducir a confusion, evitando cualquier tipo de
insinuacion, broma o provocacion de caracter sexual explicita o implicitamente.

7. Los miembros de la organizacién solo mantendran relaciones a través de
internet, teléfono o cualquier otra tecnologia de la informacién y la comunicacion,
entre ellos mismos y con caracter estrictamente profesional y laboral, evitando
en la comunicacién un uso distinto que pueda conducir a confusion v,
especialmente, cualquier tipo de insinuacién, broma o provocacién de caracter
sexual, explicita o implicitamente. En ningun caso, los miembros de la
organizacién mantendran relacién por estos medios con los usuarios de la

organizacion.



C

COLEGIO OFICIAL DE

ENFERMERIA DE CORDOBA

10.

11.

12.

13.

Todos los miembros de la organizacion velaran para que entre los usuarios de
las obras, especialmente los menores y las personas vulnerables, no se den
situaciones de explotacion sexual de ningun tipo.

Todos los miembros de la organizacion mantendran una relacién personal
correcta e integra con compafieros y usuarios y evitaran, incluso en su vida
personal, el acceso a relaciones sexuales con menores de edad o personas
vulnerables, el acceso, uso, almacenamiento o difusion de espectaculos
exhibicionistas o pornograficos infantiles o de personas vulnerables.

En la medida de lo posible, los protocolos de actuacion con menores o personas
vulnerables contemplaran la necesidad de que, en dicha intervencién, siempre
haya dos personas de la obra o, al menos, que la misma no se realice en lugares
cerrados o privados fuera de la observacion de otros miembros de la obra,
propiciando un ambiente de transparencia o “puertas abiertas” que evite la
comision de las actuaciones anteriormente mencionadas.

Se respetara la intimidad de las duchas, cuartos de aseo y vestuarios
cuando estén siendo utilizados por personas menores o vulnerables. En caso
de tener que entrar, siempre por una razén justificada, es conveniente que
entren dos adultos del mismo sexo que los menores o personas vulnerables.
También se recomienda respetar la distancia personal mientras se permanezca
en la estancia.

Si se ha de examinar a una persona menor o vulnerable que esté enferma o
herida, siempre se hara en presencia de otro adulto.

Cuando, durante el desarrollo de una actividad, se vulnere alguna de
estas normas, la persona responsable de la actividad y, en su caso, el propio
Colegio actuara con diligencia, buscando la medida mas adecuada al caso en
funcion de su gravedad, desde la sugerencia de mejora de los procesos y
normas a la amonestacion, apertura de expediente, alejamiento de la actividad
educativa o pastoral, despido o comunicacion a la autoridad eclesiastica o del

Estado en los casos que procediera.

5. Incumplimiento.

La presente politica establece las conductas que deben respetar y cumplir los miembros

de la organizacion en el ambito de la libertad sexual para asi evitar una eventual

responsabilidad penal.

Cualquier persona que tenga conocimiento de un incumplimiento de la presente politica

debera ponerlo en conocimiento del 6rgano de cumplimiento o, en su defecto, de su

superior jerarquico que adoptaran las medidas de proteccion adecuadas en cada caso.
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La vulneracion o incumplimiento de lo recogido en esta politica o de la falta de
comunicacion del mismo podra acarrear las sanciones recogidas en el sistema

disciplinario de este sistema.

6. Formacion y concienciacion del personal.

El Colegio y sus obras desarrollaran las acciones formativas y de concienciacion de
manera periddica dentro de sus programa anual de formacion o de cumplimiento
normativo para que todas las personas tengan conocimiento de ésta politica y sepan el
modo de proceder adecuado para evitar los riesgos derivados de su incumplimiento con
el fin de lograr un entorno seguro en todas las obras del Colegio de Enfermeria de
Cérdoba.

7. Evaluacion, control y supervision.

El 6rgano de cumplimiento normativo de la organizaciéon evaluara, en los plazos
establecidos en su programa anual, el cumplimiento de todas las obligaciones
contenidas en este documento. Para ello se realizan controles y se evaluaran los

sucesos que hayan podido ocurrir en relacion a estas conductas.

8. Aprobacioén, entrada en vigor y actualizacion.

Este Sistema disciplinario entrara en vigor en la fecha de su aprobacién por el Equipo
Ejecutivo del Colegio de Enfermeria de Cérdoba y estara vigente hasta su modificacion
o0 anulacién. Sera revisado segln sea necesario para adaptarlo a los cambios

legislativos y circunstancias nuevas.
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ANEXO |

DECLARACION PERSONAL RESPONSABLE DE LA ADHESION A LA POLITICA DE
PREVENCION Y ACTUACION FRENTE A LOS DELITOS CONTRA LA LIBERTAD
SEXUAL DE MENORES Y PERSONAS VULNERABLES EN LAS OBRAS
PERTENECIENTES AL COLEGIO DE ENFERMERIA DE CORDOBA

(O TR B 7 = SO PPPPPRPPRROUPRI
que desarrollo mi actividad COMO ............cccoevviiiiiiiiiniinnn, en la labor del Colegio de
Enfermeria de Coérdoba, denominada............cooeeeiiieeiiiiai i, , en

conformidad con lo que establece la "Politica de prevencion y actuacion frente a los
delitos contra la libertad sexual de menores y personas vulnerables" publicado el
Colegio de Enfermeria de Cérdoba, en adelante el Colegio.

DECLARO RESPONSABLE Y VOLUNTARIAMENTE que:

1. Soy conocedor/a del contenido de la "Politica de prevencion y actuacion frente a
los delitos contra la libertad sexual de menores y de personas vulnerables”,
comprometiéndome a adoptar las medidas de actuacion contenidas en la misma.

2. Expreso midisposicion y compromiso de participar en las sesiones de formacion
sobre dichas materias programadas por el Colegio con la temporalidad que se
estime oportuna.

3. Soy conocedor/a de mi obligacion de solicitar y presentar el certificado negativo
de antecedentes de delitos de naturaleza sexual del Registro Central de
Delincuentes Sexuales y Trata de Seres Humanos en el caso de que vaya a
trabajar con menores en el ambito de las obras del Colegio.

Manifiesto también de forma expresa:

e Mirechazo personal a todo tipo de delito contra la libertad sexual, especialmente
de menores y personas vulnerables.

¢ Que entiendo que la conducta contra la libertad sexual de menores y personas
vulnerables es también delictiva segun la legislacion penal del Estado y que he
sido informado/a de las leyes vigentes en esta materia.

e Que, si cometiera cualquiera de estas conductas, lo haria engafando vy
traicionando la voluntad del Colegio y sus valores, siendo responsable Unica y
exclusivamente yo mismo/a como autor/a de dichos actos.

Locual lofirmo €N......eeeeeeeeeeeeeeeeeeee =T de.iiii, de..ccoveennnn.

Firmado: D. /Dia.:



